
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 

รายงานการด าเนินแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี 2565 ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อสรุปกิจกรรม 
และโครงการตามแผนการปฎิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี 2565 ของโรงเรียนบ้านโนนค้อ โดยประกอบ 
ไปด้วยรายงานผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ท้ังท่ีได้ด าเนินการเสร็จส้ินแล้วตามวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิด 
ประสิทธิภาพในการท างานงานต่อไป  

 

        โรงเรียนบ้านโนนค้อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักกำรและเหตุผล  

ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปรับปรามการทุจริตระยะท่ีสามโดยมุ่งเน้นการสร้าง 
จิตส านึกทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตว่าด้วยการป้องกันและปรับรามการทุจริตในภาครัฐของ  
ส านักงานคณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติโรงเรียนบ้านโนนค้อ จึงได้ด าเนินการ 
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2565 เพื่อเสริมสร้างให้บุคลากรตลอดจน 
นักเรียนตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง 

วัตถุประสงค์หลัก  
1. เพื่อยกระดับจิตส านึกให้กับคณะครูและบุคลากรในการรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าท่ีในการ

ต่อต้าน การทุจริต  
2. เพื่อพัฒนาระบบกลไกและมาตรการสร้างมาตรฐานการต่อต้านการทุจริตให้คณะครูและบุคลากร

ใน สถานศึกษาและบุคลากรภายนอกให้มีความเช่ือมั่นและมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต  
3. เพื่อให้คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ด้านการต่อต้านการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจริต 
 

ยุทธศำสตร์ป้องกันกำรทุจริตโรงเรียนบ้ำนบะยำว 
  ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริตมีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในการ ปฏิบัติงาน  
ยุทธศาสตร์ข้อท่ี 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  
ยุทธศาสตร์ข้อท่ี 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา  

ผลการด าเนินงานโรงเรียนบ้านบะยาว โรงเรียนบา้นโนนค้อ ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในรอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565)  
 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซ่ือสัตย์สุจริตมีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในการ     

              ปฏิบัติงาน 
1.1 กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรมและโครงงานพัฒนาจริยธรรม 
1.2 กิจกรรมการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริต 

 
2. ยุทธศาสตร์ข้อที่ ๒ พัฒนาเคร่ืองมือและระบบการบริหารงานเพื่อปอ้งกันการทุจริตใน 

หน่วยงาน 
 2.1 จัดต้ังศูนย์ร้องเรียนการทุจริต 
 2.2 จัดท าคู่มือเกี่ยวกับการปฎิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ 

3. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ มเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรใน 
สถานศึกษา 
3.1 กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะครูและบุคลากรและ 
นักเรียน 



บทสรุปโรงเรียนบ้ำนโนนค้อ 
โรงเรียนบ้านโนนค้อ ได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเป็นเครื่องมือในการด าเนินการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตประจ าปีงบประมาณ 2565 ก ากับการท างานเพื่อให้เกิดการท างานเพื่อให้เกิดความปลุก 
ใสลดความเส่ียงต่อการเกิดปัญหาทุจริตคอรัปช่ันรวมทั้งการสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่บุคลากรโดยพี่การสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในด้านการป้องกันและปรับรามการทุจริตและการสร้างจิตรส านึกปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและ 
ความซื่อสัตย์สุจริต 
 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 

โรงเรียนบ้านโนนค้อ ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 ในรอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2565 ถึง 30 
กันยายน 2566) เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดปัญหาอุปสรรคประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2565 บุคลากรยัง
ไม่เข้าใจในการบูรณาการน าความรู้สู่ห้องเรียนและการสร้างหลักสูตรสาระเพิ่มเติมท่ีน าไปใช้ในห้องเรียนได้ใน 
บางส่วนข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาจัดอบรมแกนน าเพื่อให้พี่เล้ียงให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภำพกิจกรรม 

กิจกรรมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี กิจกรรมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีเน้นความมีวินัยและปลุกจิตส านึกในการ
ปฎิบัติหน้าท่ีของผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านโนนค้อ ร่วมปฏิบัติกิจกรรม
เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อ สถานศึกษาตามโครงการประเมินคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานโรงเรียนบ้านโนนค้อ เช่น การเข้าแถวเคารพของชาติ การสวดมนต์ไหว้พระ ลงเวลาปฏิบัติราชการ  

 

 
 

 
 
 
 
 



ผลกำรด ำเนินกิจกรรม  
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านโนนค้อ มีวินัยและจิตส านึกในการปฎิบัติหน้าท่ี  
2. สองสถานศึกษามีภาพลักษณ์ท่ีดีต่อสู่สาธารณะ  
3. บุคลากรมีจิตส านึกรักในความเป็นชาติไทยและเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงานในส่วนต่างๆ ของ
ความโปร่งใสเพื่อป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา 
 
กิจกรรมประชุมคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อรายงานผลการด าเนินการภายในสถานศึกษา 

ร่วมอภิปรายถึงปัญหาสรุปปัญหาตลอดจนให้ข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาเพื่อน าข้อมูลไปใช้ในการร่วม 

พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์์ 
 

 
 

 
 



 


